РФ 
ВОЛГОГРАДСКАЯ ОБЛАСТЬ
СЕРАФИМОВИЧСКИЙ МУНИЦИПАЛЬНЫЙ РАЙОН
АДМИНИСТРАЦИЯ УСТЬ-ХОПЕРСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
 «  12»   ноября 2021 год                                                                        № 52 
 
О внесении изменений в постановление от 13.03.2019г № 14 «Об утверждении стандарта антикоррупционного поведения муниципального служащего администрации Усть-Хоперского сельского поселения Серафимовичского муниципального района Волгоградской области»
В соответствии с Федеральным законом от 30.04.2021 №116-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации»,  
Администрация Усть-Хоперского сельского поселения 
Постановляет:

Внести изменения в постановление от 13.03.2019г № 14 «Об утверждении стандарта антикоррупционного поведения муниципального служащего администрации Усть-Хоперского сельского поселения Серафимовичского муниципального района Волгоградской области»:
1. Подпункт 2.1.9 пункта 2 (Обязанности муниципального служащего) изложить в следующей редакции: 
- «сообщать в письменной форме представителю нанимателя (работодателю) о прекращении гражданства Российской Федерации либо гражданства (подданства) иностранного государства - участника международного договора Российской Федерации, в соответствии с которым иностранный гражданин имеет право находиться на муниципальной службе, в день, когда муниципальному служащему стало известно об этом, но не позднее пяти рабочих дней со дня прекращения гражданства Российской Федерации либо гражданства (подданства) иностранного государства - участника международного договора Российской Федерации, в соответствии с которым иностранный гражданин имеет право находиться на муниципальной службе».
2. Дополнить пункт 2 (Обязанности муниципального служащего) подпунктом 2.1.12 следующего содержания:  
- «муниципальный служащий обязан сообщать в письменной форме представителю нанимателя (работодателю) о приобретении гражданства (подданства) иностранного государства либо получении вида на жительство или иного документа, подтверждающего право на постоянное проживание гражданина на территории иностранного государства, в день, когда муниципальному служащему стало известно об этом, но не позднее пяти рабочих дней со дня приобретения гражданства (подданства) иностранного государства либо получения вида на жительство или иного документа, подтверждающего право на постоянное проживание гражданина на территории иностранного государства».
3. Подпункт 4.1.6  пункта 4 (Ограничения связанные с муниципальной службой) изложить в следующей редакции:
- прекращения гражданства Российской Федерации либо гражданства (подданства) иностранного государства - участника международного договора Российской Федерации, в соответствии с которым иностранный гражданин имеет право находиться на муниципальной службе;
4. Подпункт 4.1.7 пункта 4 (Ограничения связанные с муниципальной службой) изложить в следующей редакции:
- наличия гражданства (подданства) иностранного государства либо вида на жительство или иного документа, подтверждающего право на постоянное проживание гражданина на территории иностранного государства, если иное не предусмотрено международным договором Российской Федерации.
5. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.
6. Настоящее постановление вступает в законную силу со дня  подписания и подлежит официальному обнародованию.



Глава Усть-Хоперского
 сельского поселения				С.М. Ананьев









